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1Znanym zaméstnavatelem

~ na chranéném trhu prace.
Davame praci lidem, kterym zivot
;;mplikuje zdravotni hendikep.

2 . Pridate se k ndm?
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SLOVO REDITELE

Vazeni obchodni partnefi,

snad kazda moderni firma ma dnes néjakym zplsobem
definovan svij pristup ke spolecenské zodpovédnosti.
Nékdo klade dlraz na snizovani ekologické zatéze, jiny
na zamestnavani zen nebo mensin, nékdo dba na , Fair
Trade” subdodavky a férové ocenéni svych dodavateld.
V Ceské distribuéni jsme se zamé&rili na aktivitu, kterd
prindsi pomoc tam, kde plsobime: v Ceské republice.

V nasi zemi zZije vice nez milion lidi s néjakou formou
hendikepu, ktery jim neumoznuje beézné pracovni
uplatnéni. Mezi témito lidmi - oznacovanymi jako osoby
se zdravotnim postizenim (OZP) nebo osoby zdravotné
znevyhodnéné (OZZ) - jsou lidé, ktefi o praci stoji,

maji vysokou motivaci, ale z rGznych dGvodd nedostali
prilezitost se do pracovniho procesu zapojit. Podavame
jim pomocnou ruku a vy mUzete udélat totéz.

V roce 2020 jsme do svého tymu distributor(
neadresnych a adresnych zasilek zahrnuli témér tisic
kolegl s hendikepem a pracujeme na tom, aby tento
pocet dale rostl. Vyuzivanim sluzeb Ceské distribuéni
prispivate k tomu, aby tito lidé dostali Sanci, na kterou
mozna dlouho cekali.

Prace c¢lovéka s hendikepem neni vzdycky snadna. Jsou
véci, které nezvladne - tireba pracovat osm hodin v kuse,
a proto nabizime moznost zkrdceného Uvazku. Nékterym
nasim koleglm se $patné chodi, proto jim pridélujeme
okrsky, kde Ize i na kratké trase udélat hodné prace.
Vérime totiz, ze kdyz se dokdzeme prizpUsobit
moznostem a schopnostem konkrétniho kolegy, ziskame
na oplatku vysoce motivovaného spolupracovnika, coz je
vyhoda pro nas i pro vas, nase klienty.

Kdyz nechate své letdky dorugit Ceskou distribuéni,
ziskate hned nékolik vyhod: za prvé dobry pocit, Ze jste
pomohli zprostfedkovat praci nékomu, kdo na tuto
prilezitost kvali svému hendikepu dlouho ¢ekal. Za
druhé vysokou kvalitu sluzby, protoze tito nasi kolegové

si na své praci davaji velmi zalezet, a i kdyz maji
standardy kvality nastaveny stejné prisné jako kdokoliv
jiny, obvykle je vysoce prekracuji. Za treti, podle zakona
jsme uznanym zaméstnavatelem na chranéném trhu
prace a prostrednictvim Ceské distribuéni tak mdzete
Cerpat takzvané nahradni pInéni, a to odebranim nasich
sluzeb. Kromé dobrého pocitu tak ziskate konkrétni
ekonomicky efekt.

Podrobné informace a dalsi detaily o zaméstnavani
kolegl s hendikepem jsme pro vas pripravili v tomto
dokumentu. A pokud budete mit jakékoliv dalsi dotazy,
kdykoliv se ndm prosim ozvéte.

Tésim se na nasi spolupraci na tomto prospeésném
projektul

Srde&né Petr Sikora, reditel Ceskeé distribucnf

NAS ZAVAZEK

PRILEZITOST PRO KAZDEHO

Vime, ze nékteri v Zivoté neméli takové stésti a zivot jim
zkomplikoval Uraz nebo vazna nemoc, s jejichz nasledky
se museji vyporadavat kazdy den.

Proto jsme se rozhodli podat témto lidem pomocnou
ruku.

Vime, ze lidé s hendikepem se pri hledani prace

Casto setkavaji s predsudky, prestoze maji potrebné
schopnosti a dovednosti.

Proto s nimi jedname vZdy oteviené a dbame na rovné
pFilezitosti pro vSechny.

Vime, ze vhodnych pracovnich prilezitosti neni na trhu
tolik, o kolik by tito lidé stali.

Proto pro né vytvaFime lepsi pracovni podminky

a nabizime tak praci v oblasti distribuce pro osoby
s hendikepem.

Vime, ze lidé s hendikepem nezvladnou vzdy pracovat
osm hodin kazdy den.

Proto si nasi kolegové v Ceské distribuéni mohou
praci organizovat podle svych moznosti a zdravotniho

stavu. V ramci své pracovni doby si tak mohou roznos
rozvrhnout do mensich ¢asti.

Vime, ze kazdy z nas ma své limity a ze na zdravotni
omezeni je treba brat zretel.

Proto nasim koleglim s hendikepem vychazime
vstfic a praci jim vZdy pFizplUsobime tak, aby vie
dokazali komfortné zvladnout a citili se u nas dobfre.
Distribuéni oblasti vybirame distributorim na miru.

Vime, ze nasim klientdm nejde jenom o byznys, ale

také o védomi, Zze délaji néco dobrého pro druhé a pro
spolecnost.

Proto si cenime toho, Ze se s nami na projektu podileji
a spolu s nami davaji praci lidem, ktefi by ji jinak tfeba
tézko hledali.

Vime, ze je dobré spojit pfijemné s uzitecnym.

Proto mohou nasi klienti prostfednictvim Ceské
distribu¢ni udélat néco dobrého pro lidi s hendikepem
a mit z toho uzitek diky moznosti cerpat u nas tzv.
nahradni pInéni.
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VYHODY PRO KLIENTY

PRINOSY ZAMESTNAVANI
OSOB SE ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

Rozhodli jsme se podporovat lidi s hendikepem. Co to pfesné
znamena pro vas, nase klienty?
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MU&zete mit dobry pocit z toho, Ze nam pomahate N l
vytvaret na trhu prace speciadlni ptilezitosti pro Ii{ "
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STABILNi ZAZEMI PRO LIDI S HENDIKEPEM ~gr
Diky vasi podpore mizeme poskytnout nasim ]
koleglm s hendikepem stabilni zdzemi a podminky na -
miru uzpusobené jejich zdravotnimu stavu.

~

PODPORA KONKRETNICH LIDI

Tim, Ze vyuzivate nase sluzby, davate praci p
konkrétnim lidem se zdravotnim postizenim, ktefi by '
jinak praci jen tézko hledali. AN 2

-
KVALITNIi SLUZBY
Zaméstnanci s hendikepem jsou velmi motivovanf
a své prace si vazi, coz se priznive promitd do kvﬂty
sluzeb.

NAHRADNI PLNENI

Mate moznost €erpat nahradni plnéni, a tim _
jednoduse vyresit zdkonnou povinnost zaméstnavat
osoby se zdravotnim postizenim &i znevyhodnénim.
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NASE SLUZBY

CO VSE U NAS MUZETE ZIiSKAT
V REZIMU NAHRADNIHO PLNENI?

Jsme poskytovatelem nahradniho plnéni, coZ znamena, Ze odebirdnim nasSich sluzeb v rezimu tzv. ndhradniho
plnéni mlzete splnit svou zdkonnou povinnost. Uplatnit ndhradni plnéni mlGZete vyuzZitim neadresné distribuce
nebo adresného dorucovani, pfipadné je mozné sluzby dale kombinovat dle potfeb, napfiklad s tiskem.
Sluzby, které u nds mutizete ¢erpat v reZimu nadhradniho plnéni:

NEADRESNA DISTRIBUCE

N\ Vase reklamni a informacni
materialy rozneseme v ramci
Ceskeé republiky, pripadné

i v dalsich zemich.

Pomoci digitalnich map a rozsahlych
marketingovych dat zacilime vase
kampaneé tak, aby se dostaly pfimo
k vasim zékaznikdm.

Dorucime vase
directmarketingové kampaneée
konkrétnim adresatim

v Ceské republice.

Diky tomu, ze Ceska distribuéni
patri do mediadlni skupiny VLTAVA
LABE MEDIA, mate moznost vyuzit
inzertniho prostoru v Siroké nabidce
jejich online i tisténych tituld.

(]

ODEBIRANIM NASICH SLUZEB V REZIMU
NAHRADNIHO PLNENI ZISKATE:
« PROFESIONALNI SLUZBY

« OPTIMALIZACI NAKLADU
+ MOZNOST PODPORY SMYSLUPLNEHO PROJEKTU

Pro vas absolutni komfort
zajistime kampaneé jiz od faze tisku
a kompletace dodanych materiald.
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NAHRADNI PLNENI

JAK FUNGUJE NAHRADNI PLNENI

Zameéstnavatelé s vice nez 25
zaméstnanci maji podle Zakona

o zameéstnanosti povinnost
zaméstnavat urcity pocet osob

se zdravotnim postizenim. Tento
podil jsou aktualné 4 % z celkového
poctu zaméstnancd firmy. Nahradni
plnéni slouzi jako jedna z moznosti,
jak tento podil splnit.

TRI MOZNOSTI, JAK NA CELY ROK
SPLNIT LEGISLATIVNi POVINNOST:

1. Zaméstnate prislusny pocet
zaméstnanci se zdravotnim
postizenim.

4 % vzhledem k celkovému poctu
zaméstnancl firmy)

2. Odvedete kompenzacni
pFispévek do statniho rozpoctu.
- (za kazdého nezaméstnaného

OZP sankce ve vysi 2,5nésobkuL

<y, B i _1'

prdmérné mzdy v narodnim hospo-
darstvi za 1.-3. Q predchoziho roku)

3. Nakoupite vyrobky a sluzby od
poskytovatelli ndhradniho plnéni.
(ve vysi 7nasobku primérné mzdy
v narodnim hospodarstvi za 1-3.

Q predchoziho roku za kazdého
nezaméstnaného OZP)

Uvedené moznosti Ize i kombinovat.

Diky tomu, ze v Ceské distribuéni
zaméstnavame vice nez 50 % za-
méstnancd se zdravotnim postizenim,
fadime se i my mezi zaméstnavatele
uznané na chranéném trhu prace
s moznosti poskytovat své sluzby
v rezimu takzvaného nahradniho
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plnéni. Pro nase klienty to znamen3,
Ze U nas mohou cerpat ndhradni
plnénf a zaroven ndm pomahaji
vytvaret pracovni prilezitosti pro
lidi, ktefi by jinak praci tézko hledali.
Dékujeme vam.

Mate zajem cerpat nahradni pInéni?
Zeptejte se na podrobnosti svého
obchodniho zastupce nebo se
obratte prfimo na naseho specialistu
pro nahradni plnéni.

Vice odbornych informacfi naleznete
také na webu
https://nahradniplneni.cz/ nebo na
webu Ministerstva prace a socidlnich
véci CR https://www.mpsv.cz/
plneni-povinneho-podilu-ozp.

Nahradni plnéni v praxi

V pripadé, ze nemlzete nebo nechcete zaméstnat
osoby se zdravotnim postizenim ¢i znevyhodnénim,
muzete vyuzit alternativy nahradniho plnéni.

Pro srovnani uvadime t¥i varianty plnéni povinného
podilu (model vypoctu na 1 osobu se zdravotnim
postizenim platny pro rok 2024):

Zaméstnavam 1 osobu se zdravotnim
postizenim za minimalni mzdu

Minimalni mzda: 18 900 K¢

Naklady zaméstnavatele souvisejici s vyplatou
mzdy (drive tzv. superhrubd mzda): 25 326 K¢
Stravné a dalsi: 600 K¢

Roéni naklad zaméstnavatele: 311 112 Ké

Nezaméstnavam a nefesSim - hradim sankci
statu za nesplnéni povinnosti, a to za
kazdou osobu se zdravotnim postizenim,
kterou nezaméstnavam

2,5nasobek prdmérné mzdy v nadrodnim
hospodarstvi za 1.-3. Q predchoziho roku,
tzn. 2,5 x 42 427 K¢&

Rocni naklad zaméstnavatele: 106 068 K¢

3.

Nezaméstnavam a FeSim - nakupuji v rezimu
nahradniho pInéni zboZzi a sluzby, které
bézné vyuzivam

7ndsobek prdmérné mzdy v ndrodnim
hospodarstvi za 1.-3. Q predchoziho roku,
tzn. 7 x 42 427 K&

Roc¢ni naklad zaméstnavatele: 296 989 K¢

Za tuto castku je mozné odebrat bézné
vyuzivané zbozi a sluzby, zaroven podpofFit
zaméstnavani OZP a splnit zakonnou
povinnost = nejuspornéjsi varianta.

L /
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NAHRADNI PLNENI

JAK VYUZIT NAHRADNI PLNENI U NAS? Zkusenosti se zaméstnavanim osob se
zdravotnim postizenim

V pFipadé vaseho zajmu odebirat nase sluzby v rezimu
nahradniho plnéni kontaktujte naseho obchodniho
zastupce nebo specialistu pro ndhradni plnéni.
Probereme s vami vSe potiebné:

Nasi distributofi z Fad osob se zdravotnim postizenim
si své prace vazi, maji ji radi a my se na né mizeme
piné spolehnout. S podporou nasich provoznich
zaméstnanct v ramci tohoto nového projektu dosahuji
srovnatelné kvality odvedené prace jako ostatni

zaméstnanci.

Spoél’témve vam Uspory diky odebirani
sluzeb u Ceské distribucni.

* V sektorech, které jiz mdme obsazeny distributory
se zdravotnim postizenim, zaznamenavame dokonce
narlst kvality distribuce. S pripominkami k praci
nasich distributord se zdravotnim postizenim se

Posleme vam k vyplnéni dotaznik pro vypocet
castky, kterou potrebujete k ndhradnimu
plneni. Kontaktni formular a vsechny blizsi

informace naleznete také na nasich strankach VSe zapracujeme do objednavky a sepiSeme . P
www.distribucni.cz/nahradni-plneni, kde si garantovanou smlouvu na odbér sluzeb prakticky nesetkavame.

rovnéz mlzete jednoduse a sami spocitat, v ramci nahradniho plnéni. e To, ze zaméstndvame vyznamny pocet lidi se

kolik s nami usetrite. zdravotnim postizenim, je tak pro nase klienty dobrou

Zpravou.

Struktura nasich
zameéstnancu

Vy odebirdte profesionalni sluzby, my se
stardme o administrativu celého procesu. Na

Probereme s vémi, zda jiz ndhradni plnénf
vyuzivate u jiného dodavatele zbozi nebo zavér vam vystavime doklad za odebrané

sluzeb. sluzby v rezimu nahradniho plnéni.

Osoby se zdravotnim postiZzenim zaméstnavame
napfFic¢ firmou, aktudlné k 1. 1. 2024 tvofi vice nez 94 %
v$ech nasich zaméstnanc.

Z toho:

2,14 % zaméstnancl se zdravotnim znevyhodnénim
4

istrativni zatézi. 44,25 % zaméstnancl uznanych jako invalidni v 1. stupni
23,30 % zaméstnancl uznanych jako invalidni ve 2. stupni

30,31 % zaméstnancl uznanych jako invalidni ve 3. stupni

NASI ZAMESTNANCI C
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OTAZKY A ODPOVEDI

OTAZKY A ODPOVEDI

Mohou nahradni pInéni éerpat vsichni klienti Ceské distribuéni?
Jsme radi, ze nam nasi klienti pomahaji vytvaret pracovni
prilezitosti pro lidi se zdravotnim postizenim. PInéni, které jsme
schopni poskytnout v rezimu tzv. ndhradniho plnéni, je vsak
limitovany zakonem a neni tedy mozné, abychom poskytli
nahradni plnéni véem klientdm v maximalni vysi.

Je zaméstndavanim osob se zdravotnim postizenim néjak
ovlivnéna kvalita roznosu?

Pokud jde o kvalitu sluzby, maji vsichni nasi distributori nastavenou
stejnou latku. Podle nasi zkuSenosti jsou kolegové se zdravotnim
omezenim velmi zodpoveédni a prace si vazi. V oblastech, kde
plsobi, zaznamenavame ojedinélé pripominky na kvalitu roznosu.

Na koho se obratit v pfipadé zdjmu o nase sluzby v rezimu
nahradniho plnéni?
Na moznost vyuzit ndhradni plnéni se zeptejte svého obchodniho

zastupce nebo ndm napiste na e-mail nahradniplneni@distribucni.cz.

Nasi kolegové vam vysvétli, co to obnasi, a proberou s védmi vse
potrebné.

Co vse potiebuji k tomu, abych mohl vyuzit ndhradni plnéni

formou odbéru vasich sluzeb?

ZasSleme vam k vyplnéni dotaznik, dle kterého vam vypocitame

potrebnou vysi odbéru sluzeb formou nahradniho plnéni pro

splnéni zakonné povinnosti. Zajimat nas budou uUdaje pro aktualnf
rok, které ziskate od vaseho ucetniho oddéleni. Na zakladé
vasich odpovédi na nasledujici otazky vse sami zpracujeme a dle
aktualnich moznosti vam nabidneme vyuziti nahradniho plnéni
na miru:

« Jaky je odhadovany pocet vasich zaméstnancl na HPP
prepoctenych na plné pracovni Uvazky?

« Jaky je odhadovany pocet vasich zaméstnanct OZP na HPP
prepoctenych na plné pracovni Uvazky?

« Jakou c¢astku jiz mate rezervovanou v rezimu nahradniho plnénf
u stdvajicich dodavateld, u kterych planujete odbér sluzeb nebo
vyrobkd?

« Jaky planujete objem spoluprace s Ceskou distribucni?

REFERENCE

ZKUSENOSTI NASICH ZAMESTNANCU

Jak se pracuje nasim zaméstnancim s hendikepem? A co si o projektu mysli jejich spolupracovnici?
Zeptali jsme se na zkusenosti lidi, kterych se projekt tyka.

Markéta, Ostrava, vedouci péce o OZP

Mam na starost nabor novych distributor(. Uchazecd
se vzdy podrobné vyptam na jejich moznosti, abych
jim mohla nabidnout praci, kterd jim bude vyhovovat.
Sama jsem OZP, takze lidem, ktefi se k nam hlasi,
dokazu porozumét. Spoustu véci, které musi resit,

znadm z vlastni zkusenosti.

Petr, Ceské Budé&jovice, distributor

Vyhovuje mi, ze roznasim letdky v misté bydlisté

a nemusim nikam dojizdét. Diky praci méam ddvod vyjit
ven, takze se pravidelné hybu, dokonce i v zimé. Rad se
potkdvam se sousedy a mohu si s nimi popovidat. Také
meé bavi se cestou rozhlizet po zahradach - ziskadvam
tak inspiraci pro tu svou.

Jindra, Praha 9 - Hostavice, distributorka

Letaky roznasime spolec¢né s manzelem. Oba jsme
doma a z ddchodu bychom nevyZili, proto se néam tato
prace moc hodi. Jsem rada, Zze si mohu praci rozvrhnout
podle sebe. V Iété roznasim brzy rano, abych nemusela
nikam chodit v horku. V zimnich mrazech naopak
chodim v poledne, kdy je o néco tepleji.

Sona, Ostrava - Stara Béla, distributorka

Jsem rada, Zze vSe se da rozpldnovat a v klidu si
nachystat. Diky této praci mam i socidlni jistoty jako
moznost nemocenské ¢i dovolené. A také vice ¢asu
na rodinu i na sebe, protoze nemusim nikam dojizdét
a distribuci délam v okoli svého bydlistée.

Regiondlni vedouci

Ve svém okrsku mam prevaznée distributory se
zdravotnim postizenim. Vzdy se mohu spolehnout, Ze
svou praci odvedou vcas a peclivé. Kvalita roznosu

je velmi vysoka a spoluprace s lidmi s hendikepem
probiha velmi dobre.

Pravnik

Je Skoda, Zze spousta firem, které nemohou samy
zameéstnavat osoby se zdravotnim postizenim nebo
znevyhodnénim (OZP, OZ7Z), automaticky hradi
sankce statu, kdyz vedle toho existuje i moznost
Ccerpat nahradni plnéni. Firma, kterd odebira sluzby
nebo vyrobky od statem uznaného zaméstnavatele
na chranéném trhu prace a cerpa nahradni plnéni,
nejenze spini zakonnou povinnost, ale jesté z toho ma
uzitek.

Markéta Zahorska, specialista pro nahradni plnéni

Jednou z hlavnich vyhod, které projekt zaméstnavani
lidi s hendikepem prinadsi, je stabilita. Pro nase
distributory je to stabilita v podobé férového
zameéstnani a pracovnich podminek, které s nimi
individualné konzultujeme a upravujeme na miru. Pro
nase klienty je to stabilita v podobé vysoce kvalitnich

sluzeb a stabilni distribuéni sité po celé Ceské republice.
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Martin Suchanek, Mgr. Markéta Zahorska, Petr Sikora,
reditel obchodu specialista pro ndhradni pInénf feditel spolec¢nosti

JSME TADY PRO VAS. Tisténa reklama je vidét.

Cerpani ndhradniho pInéni: nahradniplneni@distribucni.cz | Zaméstnavani OZP: nabor-ozp@distribucni.cz
Dalsi podnéty: sekretariat@distribucni.cz | Tel.: +420 734 426 784

www.distribucni.cz

Ceska distribuéni k.s.
Axis Office Park - budova C, Na Rovince 879, 720 00 Ostrava - Hrabova

Ceska distrjbuém’ k.s., obchodni zastoupeni Praha
areal P3, hala M, Do Certous 2998/17, 193 OO0 Praha 9 - Horni Pocernice
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