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Nahradn
plneni

/
na chranéném trhu prace.
Davame praci lidem, kterym

zdravotni omezeni komplikuje Zivot.

Jsme uznanym zameéstnavatelem
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Slovo reditele

Vazeni obchodni partneri,

plnéni povinného podilu zaméstnavani osob

se zdravotnim postizenim fesi v praxi rada firem.
Ne vZdy je mozné vytvaret vhodna pracovni
mista pfimo ve vlastni organizaci, a proto zakon
umoznuje i dalsi zptsoby plnéni. Jednou z cest
je ndhradni plnéni formou odbéru sluzeb od
uznaného zameéstnavatele na chranéném trhu
prace.

Odpoveédné podnikani pro nas znamena prede-
vsim to, co je vidét v praxi. Davame praci lidem
se zdravotnim postizenim a soucasné nabizime
klientdm moznost plnit povinny podil prostred-
nictvim nahradniho plnéni. Je to také prilezitost
podpofrit zameéstnavani lidi, pro které je bézné
pracovni uplatnéni slozit&jsi.

V Ceské distribu¢ni dlouhodobé zaméstnavame
osoby se zdravotnim omezenim. V roce 2020
jsme do tymu distributor’ zapojili témér Sestset
kolegll s hendikepem. Aktualné u nds pracuje

a soucasné moznost plnit povinny podil pro-
stfednictvim nahradniho plnéni. Podle zvolené-
ho rozsahu tim muzete omezit nebo zcela nahra-
dit odvod do statniho rozpoctu.

Podminky nastavujeme tak, aby odpovidaly
moznostem jednotlivych kolegl. Nékterym

z nich pridélujeme mensi okrsky v blizkosti jejich
bydliste, u casti pozic vyuzivame zkracené Uvaz-
ky a zajisStujeme potfebnou podporu v terénu.
Diky tomu drZzime stabilni sit distributorC a stéa-
lou kvalitu dorucovani.

V této brozure najdete prehled moznosti plnéni
povinného podilu, vysvéetleni nahradniho plnéni
a praktickeé priklady vypoctu. Pokud budete mit
jakékoli otazky, jsme vam k dispozici.

TésSime se na vzajemnou spolupraci na tomto
prospésném projektul

vice nez 1700 kolegU, ktefi se podileji na doruco- Srdeéné Petr Sikora,

vani po celé Ceské republice. Feditel spole&nosti
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Spoluprace s Ceskou distribuéni pro vas zname-
na dvé véci v jednom. Ziskate dorucovaci sluzbu




Prilezitost
pro kazdého

V Ceské distribuéni véfime, Ze lidé maji
mit moznost uplatnit své schopnosti

a mit praci, kterd jim dava smysl.

Proto dlouhodobé zaméstnavame
osoby se zdravotnim omezenim.

Pro fadu z nich je prace dulezita

i proto, aby mohli vést bézny, samo-
statny zivot.

Pro ¢ast z nich je vSak bézné pracovni
Urazu nebo dlouhodobému onemoc-
néni. Hledaji stabilni praci, kterou Ize
redlné vykonavat i s omezenimi, ktera
s sebou jejich zdravotni stav nese.

Praci proto nastavujeme tak, aby odpo-

vidala moznostem konkrétniho ¢lovéka.

U nékterych pozic vyuzivdme zkracené
Uvazky a roznos se da rozvrhnout

do vice casti béhem dne. Nékterym
koleglm pridélujeme mensi okrsky

v blizkosti bydlisté, aby cesta na misto
vykonu prace nebyla dalsi prekazkou.
Distribuc¢ni oblasti vybirdme tak, aby
je kolega zvladl bezpecné a dlouhodo-
bé, bez pretizeni.

Lidé s hendikepem se pfi hledani prace
Casto setkavaji s odmitnutim, i kdyz
maji potfebné schopnosti. U nas rozho-
duje, zda se da na praci domluvit a zda
ji Ize odvést v dohodnutém rozsahu. Ko-
legim davame jasné zaskoleni, pribéz-
nou koordinaci a kontakt na vedouciho,
aby v terénu nezulstavali bez podpory

a aby bylo mozné vcas resit zmeény
nebo omezeni.

Tento pristup ma dopad i na nasi sluz-
bu. KdyzZ je prace nastavena realisticky,
pak i doruc¢ovani probiha v ocekdvané
kvalité. Zaroven tak vytvarime pracovni
mista, ktera by bez takového nastaveni
¢asto nevznikla.

Pro nase klienty ma spoluprace jesté
druhy rozmér. Odbérem nasich sluzeb
mUzete plnit povinny podil prostied-
nictvim nahradniho plnéni. Podle
zvoleného rozsahu tim mudzete omezit
nebo zcela nahradit odvod do statniho
rozpoctu. Soucasné tim podpofite pra-
covni mista pro osoby se zdravotnim
postizenim.

Prinosy zameéstnavani
osob se zdravotnim
postizenim

Rozhodli jsme se podporovat lidi s hendikepem. Co to presné

znamena pro vas, nase klienty?

Dobry pocit
MUZete mit dobry pocit z toho, Ze ndm pomahate vytvaret

na trhu prace specidlni prilezitosti pro lidi s hendikepem.

Stabilni zazemi pro lidi s hendikepem

Diky vasi podpofe mUzeme poskytnout nasim koleglim s hendikepem

stabilni zdzemi a podminky na miru uzplsobené jejich zdravotnimu stavu.

Podpora konkrétnich lidi

Tim, ze vyuzivate nase sluzby, davate praci konkrétnim lidem se zdravotnim

postizenim, ktefi by jinak praci jen tézko hledali.

Kvalitni sluzby

Zaméstnanci s hendikepem jsou velmi motivovani a své prace si vazi,

coz se priznivé promita do kvality sluzeb.

Nahradni plnéni

Mate moznost Cerpat nahradni plnéni, a tim jednoduse vyresit zakonnou

povinnost zameéstnavat osoby se zdravotnim postizenim ¢i znevyhodnénim.



Co vSe U has muzete ziskat
v rezimu nahradniho plnéni?

Jsme poskytovatelem nahradniho plnéni, coz znamen3, ze odbérem nasich sluzeb v rezimu tzv. ndhradniho
plnéni mlzete splnit svou zakonnou povinnost. Uplatnit ndhradni plnéni mizete vyuzitim neadresné distri-
buce nebo adresného dorucovani, pfipadné je mozné sluzby dale kombinovat dle potreb, napriklad s tiskem.

Sluzby, které u nas muzete éerpat v reZimu nahradniho plnéni:

>< S

Neadresna distribuce Adresné dorucovani Geomarketing

Vase reklamni a informacni Zajistime doruceni vasich Pomoci digitalnich map a rozsahlych
materidly rozneseme v ramci directmarketingovych kampani marketingovych dat zacilime vase
Ceské republiky, pfipadné konkrétnim adresatim v Ceské republice. kampané tak, aby se dostaly pfimo

i v dalsich zemich. k vagim zakaznikdm.

Odebiranim nasich sluzeb

jiI

. < Y- v rezimu Nahradniho plnéni
Tisk a kompletace Inzertni plnéni o £
L, . ziskate:
zasilek )
Diky tomu, ze Ceska distribuc¢ni patfi
Pro vas absolutni komfort do medialni skupiny VLTAVA LABE MEDIA, Profesionalni sluzby
zajistime kampané jiz od faze tisku mate moznost vyuzit inzertniho prostoru Optimalizaci nakladd

a kompletace dodanych material. v §iroké nabidce jejich online i tisténych titul(. Moznost podpory smyslupiného projektu
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Jsme silny partner
pro vas a vase kampane

Nasi praci je roznos reklamnich a informaénich materiald, kterym se zabyvame jiz od roku
1991. Pomahame obchodnikim efektivnéji prodavat a lidem |Iépe a vyhodné&ji nakupovat.
Pokryvame vice nez 4 miliony schranek v domacnostech a diky geomarketingovym ana-
lyzam provadime presné cileni kampani. Nasim klientm nabizime komplexni feseni

od planovani kampané az po doruceni do schranek, a od roku 2021 také moznost Cerpat
nase sluzby v rezimu nahradniho plnéni.

Dlouhodobé usilujeme o odpovédné podnikani. Aktualizujeme procesy s ohledem

na ochranu zivotniho prostredi, podporujeme spolec¢enské projekty v regionech,

kde plsobime, a vytvafime férové pracovni podminky pro vice nez 1700 osob se zdravot-
nim postizenim. Tito zaméstnanci jsou nedilnou soucasti naseho tymu a svym odhodla-
nim pfrispivaji k vysoké kvalité nasich sluzeb.

Spolupraci s Ceskou distribu&ni ziskate profesionalni sluzby a efektivni Fedeni pro vase
kampané. Zaroven prispéjete k vytvareni pracovnich prilezitosti pro osoby, které by je
jinak obtizné hledaly. Vyuzitim nasich sluzeb nejenze splnite zdkonnou povinnost pro-
stfednictvim nahradniho plnéni, ale podpofite i smysluplny projekt, ktery méni zivoty lidi
a prispiva k rozvoji spolec¢nosti.




Jak funguje nahradni plnéni

Zameéstnavatelé s vice nez 25 zaméstnanci maji podle Zakona o zaméstnanosti

povinnost zaméstnavat urcity pocet osob se zdravotnim postizenim.

Tento podil jsou aktualné 4 % z celkového podtu zaméstnancu firmy.

Nahradni plnéni slouzi jako jedna z moznosti, jak tento podil splinit.

TFi moznosti, jak na cely rok
splnit legislativni povinnost:

1. Zaméstnate prislusny pocet
zaméstnancu se zdravotnim postizenim
(4 % vzhledem k celkovému poctu zameéstnancu

firmy).

2. Odvedete povinné odvody

do statniho rozpoctu

(ve vysi odstupnovaného nasobku pradmeérné
mzdy v ndrodnim hospodarstvi za 1.-3. Q predcho-

ziho roku za kazdého nezaméstnaného OZP).

3. Nakoupite vyrobky a sluzby

od poskytovatelt ndhradniho pInéni

(ve vysdi sedminasobku prdmeérné mzdy v narod-
nim hospodarstvi za 1-3. Q predchoziho roku

za kazdého nezaméstnaného OZP).
Uvedené moznosti Ize i kombinovat.
Diky tomu, ze v Ceské distribu¢ni zaméstnava-

me vice nez 50 % zaméstnancl se zdravotnim

postizenim, fadime se i my mezi zameéstnavatele

uznané na chranéném trhu prace s moznosti po-
skytovat sluzby v rezimu nahradniho plnéni. Pro
nase klienty to znamena, ze u nas mohou Cerpat
nahradni plnéni a zaroven nam pomahaji vytvaret
pracovni prilezitosti pro lidi, ktefi by jinak praci

tézko hledali. Dekujeme vam.

Mate zajem cerpat nahradni plnéni?
Zeptejte se na podrobnosti svého obchodniho
zastupce nebo se obratte primo na naseho

specialistu pro ndhradni plnéni.

Vice odbornych informaci naleznete také
na webovych strankach:

www.nahradniplneni.cz nebo na webu

Ministerstva prace a socialnich véci CR

www.mpsv.cz/ plneni-povinneho-podilu-ozp.

Ozvéte se ndm
a zodpovime vam

veskeré dotazy

Ing. Karolina Ciberova
+420 731596 333

-

Nahradni plnéni v praxi

V pfipadé, Ze nemUzete nebo nechcete zaméstnat osoby se zdravotnim

postiZzenim &i znevyhodnénim, mUzZete vyuzit alternativy nahradniho plnéni.

Pro srovnani uvadime vypocet a porovnani vsech tfi moznosti plnéni

povinného podilu (model vypoétu na 1 osobu se zdravotnim postizenim

platny pro rok 2026):

VARIANTA

Zameéstnavam

1 osobu se zdravotnim
postizenim

za minimalni mzdu

Minimalni mzda 22 400,00 K&
Naklady zaméstnavatele 28 512,66 K¢
souvisejici s vyplatou mzdy

(dfive tzv. superhruba mzda)

Roc¢ni naklad zaméstnavatele 342 151,92 K¢

Nezaméstnavam
a neresim - hradim
odvod statu

VARIANTA

za nesplnéni povinnosti

A)

Pokud zaméstnavatel
Zamestnava

alespon 3 % OZP

B)

Pokud zaméstnavatel
zameéstnava

alespon 1% OZP

Q)
Pokud zaméstnavatel
zameéstnava

méné nez1% OZP

1x 48 171,00 K&
rocni naklad
zameéstnavatele
48171,00 K&

2x 48171,00 K&
rocni naklad
zameéstnavatele
96 342,00 K&

3,5%x 48171,00 K&
rocni naklad
zameéstnavatele
168 598,50 K¢

VARIANTA

Nezameéstnavam

a Fesim - nakupuji

v reZzimu nahradniho
plnéni zbozi a sluzby,
které bézné vyuzivam

Sedminasobek primérné 7% 48171,00 K&
mzdy v narodnim
hospodafstviza1.-3.Q

predchoziho roku

Roc¢ni ndklad zaméstnavatele 337 197,00 K&

Za tuto castku je mozné odebrat bézné
vyuzivané zbozi a sluzby, zaroven podpofrit
zaméstnavani OZP a splnit zakonnou

povinnost = nejuspornéjsi varianta.



Jak vyuzit nahradni plnéni u nas?

V pfipadé vaseho zajmu o odbér sluzeb v rezZimu nahradniho plnéni kontaktujte

naseho obchodniho zastupce nebo specialistu pro ndhradni plnéni, ktery s vami

probere vSe potrebné:

1.

Posleme vam k vyplnéni dotaznik pro vypocet ¢astky, kterou potfebujete

také na nasich strankach www.distribucni.cz/nahradni-plneni, kde si rovnéz

muzete jednoduse a sami spocitat, kolik s ndmi usetfite.

Probereme s vami, zda jiz nahradni plnéni vyuzivate u jiného
dodavatele zboZzi nebo sluzeb.

Spocitdme vam Uspory diky odebirani sluzeb u Ceské distribuéni.

VSe zapracujeme do objednavky a sepiseme garantovanou smlouvu
na odbér sluzeb v ramci nahradniho plnéni.

Vy odebirate profesionalni sluzby, my se starame o administrativu celého
procesu. Na zavér vam vystavime doklad za odebrané sluzby v rezimu
nahradniho plnéni.

Diky odbéru ndhradniho plnéni
od Ceské distribuéni ziskate
profesionalni a kvalitni sluzby

s minimalni administrativni zatézi.

Jsme tady
pro vas

Zkusenosti

se zameésthnavanim
osob se zdravotnim
postizenim

Nasi distributofi z fad osob se zdravotnim postizenim si své prace vazi,
maji ji radi a my se na né mudzeme plné spolehnout. Diky podpore, které
se jim dostava od nasich provoznich pracovnik(, dosahuiji tito distributofri
srovnatelné kvality odvedené prace jako ostatni zameéstnanci.

o V sektorech, které jiz mame obsazeny distributory se zdravotnim
postizenim, zaznamendvame dokonce nardst kvality distribuce.
S pfipominkami k praci nasich distributor( se zdravotnim postize-
nim se prakticky nesetkavame.

e To, Ze zaméstnavame vyznamny pocet lidi se zdravotnim postize-
nim, je tak pro nase klienty dobrou zpravou.

44 %

Struktura nasich
zameéstnancu 24 %

Osoby se zdravotnim postizenim zaméstnavame 31 %
napric¢ spole¢nosti, k 1. 1. 2026 tvofi vice nez 94 %
véech nasich zaméstnancu.

1%




Zkusenosti nasich zaméstnancu

Jak se pracuje nasim zaméstnancim s hendikepem?

Otazky & odpoveédi

. A co si o projektu mysli jejich spolupracovnici?
Mohou nahradni plnéni ¢erpat vsichni klienti Ceské distribu¢ni? U oEIIE T

Zeptali jsme se na zkusSenosti lidi, kterych se projekt tyka.

Jsme radi, Zze nam nasi klienti pomahaji vytvaret pracovni pfilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim. PInéni, které jsme CES :
schopni poskytnout v rezimu tzv. nahradniho plnéni je vsak limitované zakonem a neni tedy mozné, abychom poskytli @ DISTEE’?BU

nahradni plnéni véem klientdm v maximalni vysi. Proto je dlleZité rezervovat si Cerpani sluzeb v reZimu nadhradniho plnéni véas. DOVASI scHr

Je zaméstnavanim osob se zdravotnim postizenim néjak ovlivnéna kvalita roznosu?

s’

Pokud jde o kvalitu sluzby, maji vSichni nasi distributofi nastaveny stejné vysoké standardy. Podle nasi zkusenosti jsou kolegové
se zdravotnim omezenim velmi zodpovédni a prace si vazi. V oblastech, kde pUsobi, zaznamenavame ojedinélé pfipominky

na kvalitu roznosu.

Na koho se obratit v pfipadé zajmu o nase sluzby v rezimu nahradniho plnéni?

Na moznost vyuzit ndahradni plnéni se zeptejte svého obchodniho zastupce nebo nam napiste na e-mail

nahradniplneni@distribucni.cz. Nasi kolegové vam vysvétli, co to obnasi, a proberou s vami vée potiebné.
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Co vse potrebuji k tomu, abych mohl vyuzit nahradni plnéni formou odbéru vasich sluzeb?

Zasleme vam k vyplnéni dotaznik, dle kterého vam vypocitame potfebnou vysi odbéru sluzeb formou nahradniho plnéni
pro splnéni zakonné povinnosti. Zajimat nas budou Udaje pro aktualni rok, které ziskate od vaseho Ucetniho oddéleni.
Na zakladé vasich odpovédi na nasledujici otazky vse sami zpracujeme a dle aktualnich moznosti vam nabidneme vyuziti na-

hradniho plnéni na miru:

e Jaky je odhadovany pocet vasich zaméstnancCl na HPP prfepoctenych na plné pracovni Gvazky?

e Jaky je odhadovany pocet vadich zaméstnancl OZP na HPP piepoctenych na plné pracovni GUvazky?

o Jakou ¢astku jiz mate rezervovanou v rezimu nahradniho plnéni u stavajicich dodavateld,
u kterych planujete odbér sluzeb nebo vyrobkd?

o Jaky planujete objem spoluprace s Ceskou distribu¢ni?

Bc. Markéta Vytiskova

Mam na starosti chod oddéleni a nabor novych distributo-

vedouci péce o OZP

rd. Pri vybéru se vzdy zajimam o jejich moznosti, zkuse-
nosti i to, co jim vyhovuje. Sama jsem si prosla zdravotnim
omezenim, takze dokazu lidem porozumeét a nabidnout
Jjim praci, ve které se budou citit jisté. Mnoho situaci, které

musi resit, zndm z vlastni zkusenosti.

Zbynék / Luka nad Jihlavou distributor
Na praci roznosu si nejvice cenim toho, ze mam vsechny
lokality blizko domova a nemusim nikam dojizdét. Diky
tomu ji zvladnu i se svym zdravotnim omezenim a mohu
pracovat pravidelné po cely rok. Rad se potkdvam i se sou-
sedy a potési mé pokazdé, kdyz vidim, ze lidé maji o letaky

zajem a podle nich skutec¢né nakupuji.

Soha / Ostrava - Stara Béla distributorka
Jsem rada, Ze vSe se da rozplanovat a v klidu si nachystat.
Diky této praci mam i socialni jistoty jako moznost nemo-
censké Ci dovolené. A také vice ¢asu na rodinu i na sebe,
protoZze nemusim nikam dojizdét a distribuci délam v okoli

svého bydlisté.

Marie Juraskova regionalni vedouci
V mém regionu pracuje vétsina distributorl se zdravotnim
omezenim. Mohu se na né vzdy spolehnout, svou praci

odvadéji svédomité a vcas. Kvalita roznosu je dlouhodobé
vysoka a spoluprace s témito kolegy probiha velmi dobre.

Je vidét, ze kdyz maji spravné podminky, jejich prace ma

skute¢né vysokou Uroven.

Ing. Vendula Vasquez finan&ni feditelka
Stale se setkavam s tim, Ze mnoho firem netusi, jaké moznosti
jim pfinasi zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim nebo
vyuziti ndahradniho plnéni. Mohou tim splnit svou zakonnou po-
vinnost a soucasné podpofit projekt s redlnym spolecenskym
dopadem. Pokud tuto moznost nevyuziji, automaticky odvadéji
Spoluprace s Ceskou distribuéni jako uznanym zamé&stnava-
telem na chranéném trhu prace pfinasi firmam hned nékolik

benefitd.

Anna Sulefova manazer klientskych sluzeb
Jednou z hlavnich vyhod, které projekt zaméstnavani lidi s hen-
dikepem prinasi, je stabilita. Pro nase distributory je to stabilita
Vv podobé férového zameéstnani a pracovnich podminek,

které s nimi individualné konzultujeme a upravujeme na miru.
Pro nase klienty je to stabilita v podobé vysoce kvalitnich sluzeb

a stabilnf distribuéni sit& po celé Ceské republice.



Jsme tady pro vas.
Tistena reklama je videt.

Cerpani ndhradniho plnéni: nahradniplneni@distribucni.cz

Zameéstnavani OZP: nabor-ozp@distribucni.cz
Dalsi podnéty: sekretariat@distribucni.cz
Ceska distribuéni k.s. Ceska distribuéni k.s.,

Axis Office Park - budova C obchodni zastoupeni Praha

Na Rovince 879, aredl P3, hala M, Do Certous 2998/17,
720 00 Ostrava — Hrabova 193 00 Praha 9 — Horni Pocernice
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Kontaktujte nas

Anna Sulefova

manazer klientskych sluzeb
a zastupce obchodniho feditele

+420 731 501 076

Ing. Karolina Ciberova

specialista klientskych sluzeb
a nahradniho plnéni

+420 731 596 333

Za kvalitu ruci

Petr Sikora

feditel spolecnosti

Martin Suchanek

feditel obchodu



